18/02/2021

ANEXO IV DO EDITAL DE LICITACAO N. 1/2021 - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

SEI/TRF1 - 12381312 - Anexo

SECAO JUDICIARIA DE RONDONIA

ANEXO

(Processo Administrativo n. 0000382-47.2020.4.01.8012)

SERVENTE DE LIMPEZA

PLANILHA DE COMPOSICAO CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS

NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL

A DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA /2021

B MUNICIPIO / UF Porto Velho — RO
C ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO CCT RO000066/2020
D

30 (trinta) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1

UNIDADE DE MEDIDA

Posto de Servigo

2

UNIDADE DE MEDIDA)

QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA

7

3

CARGO

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 TIPO DE SERVICO SERVENTE DE LIMPEZA
2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 5143-20

3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL (RS)

4 CATEGORIA PROFISSIONAL SERVENTE DE LIMPEZA
5 DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2020

6 SALARIO MINIMO

[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

https://sei.trf1.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=13359879&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001474&infr...

1/60



18/02/2021

https://sei.trf1.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=13359879&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001474&infr...

SEI/TRF1 - 12381312 - Anexo

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (RS$)
A SALARIO-BASE
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE SIM/NAO N
C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE SIM/NAO N - -
D ADICIONAL NOTURNO
E HORA NOTURNA ADICIONAL (OU HORA NOTURNA REDUZIDA)
F ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO
G OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL MODULO 1
[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |
[SUBMODULO 2.1 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS |
2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,330%
B ADICIONAL DE FERIAS 3,025%
C INCIDENCIA DO SUBMODULO 2.2 SOBRE O 13° SALARIO, 7 520%
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS ’
TOTAL SUBMODULO 2.1 18,880%

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS P~REVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL VALOR (RS)
A INSS 20,000%
B SALARIO EDUCACAO 2,500%
C SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RATXFAP) RAT 3,0 | 3.000%

FAT 3,0 Ve

D SESC ou SESI 1,500%
E SENAI - SENAC 1,000%
F SEBRAE 0,600%
G INCRA 0,200%
H FGTS 8,000%
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800%

[SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
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2.3 BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
x VALOR QTDE
A | TRANSPORTE SIMINAO | NITARIO (R$) | PASSAGENS DIAS DESCONTO
S 2 22
; - ~ VALOR
AUXILIO ALIMENTACAO / SIM/NAO h DIAS DESCONTO
B " UNITARIO (R$)
REFEICAO
S 22
C |SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL
D |AUXILIO CRECHE
E |OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 2.3

[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS$)
2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
TOTAL MODULO 2
[MODULO 3 —- PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL VALOR (RS)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 0,458%
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0.033%
INDENIZADO 20
C MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 2,000%
D AVISO PREVIO TRABALHADO 1,940%
B INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE 0.714%
O AVISO PREVIO TRABALHADO A0
P MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O 5 000%
AVISO PREVIO TRABALHADO ’ ’
TOTAL MODULO 3 6,145%
[MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
[SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
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A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 9,075%
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 1,630%
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA- 0.020%
PATERNIDADE HeHo
b SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR 0.330%
ACIDENTE DE TRABALHO oIRe
. SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0.055%
MATERNIDADE et
F SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS
(ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 4.1 11,110%
[SUBMODULO 4.2 — SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA PERCENTUAL VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA
REPOUSO E ALIMENTACAO
TOTAL SUBMODULO 4.2
[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
TOTAL MODULO 4
[MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A UNIFORMES (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
B EPI (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
C EQUIPAMENTOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
D OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL MODULO 5
[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 3,000%
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B LUCRO | 6,790% ||
TRIBUTOS
C.1. Tributos Federais — PIS 0,650%
C C.2. Tributos Federais — COFINS 3,000%
C.3. Tributos Municipais — ISS 5,000%
C.4. Tributos Municipais — ISS 0,00
TOTAL MODULO 6 18,440%

| QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)
A MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSALIS E DIARIOS
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
SUBTOTAL (A+B+C+D +E)
F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO
VALOR
TIPO DE PROPOSTO QTDE DE PIX‘)%SSRTO VALOR TOTAL
SERVICO (A) POR EMPREGADOS | 00500 |  QTDE DE POSTOS (E) DO SERVICO
EMPREGADO | POR POSTO (C) o (F)=(D XE)
B) D)=BXCO)
SERVENTE DE ) 7
LIMPEZA
VALOR MENSAL DO SERVICO (R$)
VALOR MENSAL ESTIMADO DOS PRODUTOS/MATERIAIS (OS PRODUTOS/MATERIAIS SERAO
PAGOS PELO EFETIVO REQUISITADO E ENTREGUES NO MES) (RS)
VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO (RS)

SERVENTE DE LIMPEZA — BANHEIROS PUBLICOS

PLANILHA DE COMPOSICAO CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS
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A DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA /2021

B MUNICIPIO / UF Porto Velho — RO
C ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO CCT RO000066/2020
D NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 30 (trinta) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1 UNIDADE DE MEDIDA Posto de Servigo
QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE

2 2
MEDIDA)

3 CARGO |

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

SERVENTE DE LIMPEZA —
! TIPO DE SERVICO BANHEIROS PUBLICOS
2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 5143-20
3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL (RS)

SERVENTE DE LIMPEZA —
4 CATEGORIA PROFISSIONAL BANHEIROS PUBLICOS
5 DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2020
6 SALARIO MINIMO

[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO |

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (RS$)
A SALARIO-BASE

B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE | SIM/NAO N

C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE | SIM/NAO S - | 40%

D ADICIONAL NOTURNO

E HORA NOTURNA ADICIONAL (OU HORA NOTURNA REDUZIDA)

F ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO

G OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL MODULO 1

[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |

[SUBMODULO 2.1 — 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS |

2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL VALOR (R$)
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A 13° SALARIO 8,330%
B ADICIONAL DE FERIAS 3,025%
C INCIDENCIA DO SUBMC’)DULO 2.2 SOBRE O 13° SALARIO, 7 520%
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS ’
TOTAL SUBMODULO 2.1 18,880%

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL VALOR (R$)
A INSS 20,000%
B SALARIO EDUCACAO 2,500%
c SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RATXFAP) RAT 3,0 | 3.000%
FAT 3,0 RO
D SESC ou SESI 1,500%
E SENAI — SENAC 1,000%
F SEBRAE 0,600%
G INCRA 0,200%
H FGTS 8,000%
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800%
[SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
% VALOR TDE
A TRANSPORTE SIMNAO | \iTARIO (RS) PAS%AGENS DIAS | DESCONTO
S 2 22
VALOR
B AUXILIO ALIMENTACAO / SIM/NAO UNITARIO | DIAS | DESCONTO
REFEICAO (RS)
S 22
C SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL
D AUXILIO CRECHE
E OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 2.3

[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2

ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

VALOR (RS)
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2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
23 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

TOTAL MODULO 2

[MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO |

3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL VALOR (RS)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 0,458%
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0.033%
INDENIZADO ’
C MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 2,000%
D AVISO PREVIO TRABALHADO 1,940%
B INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE 0.714%
O AVISO PREVIO TRABALHADO ’
P MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O 2 000%
AVISO PREVIO TRABALHADO ’
TOTAL MODULO 3 6,145%

| MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |

[SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS |

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL VALOR (RS)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 9,075%
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 1,630%
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA- 0.020%
PATERNIDADE ’

D SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR 0.330%
ACIDENTE DE TRABALHO ’

E SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0.055%
MATERNIDADE ’

F SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS
(ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR

TOTAL SUBMODULO 4.1 11,110%

| SUBMODULO 4.2 — SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA |

4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA PERCENTUAL VALOR (RS)

https://sei.trf1.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=13359879&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001474&infr... ~ 8/60



18/02/2021

https://sei.trf1.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=13359879&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001474&infr...

SEI/TRF1 - 12381312 - Anexo

A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA
REPOUSO E ALIMENTACAO

TOTAL SUBMODULO 4.2

| QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
TOTAL MODULO 4
[MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A UNIFORMES (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
B EPI (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
C EQUIPAMENTOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
D OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL MODULO 5
[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 3,000%
B LUCRO 6,790%
TRIBUTOS
C.1. Tributos Federais — PIS 0,650%
C C.2. Tributos Federais — COFINS 3,000%
C.3. Tributos Municipais — ISS 5,000%
C.4. Tributos Municipais — ISS 0,00
TOTAL MODULO 6 18,440%
[ QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)
A MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
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E | MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
SUBTOTAL (A +B+C +D +E)
F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

VALOR VALOR
PROPOSTO QTDE DE PROPOSTO | QTPEDE | VALOR TOTAL
TIPO DE SERVICO (A) POR EMPREGADOS | ,o0" 00 | POSTOS |DO SERVICO (F)
EMPREGADO | POR POSTO (C) | )~ gy ¢ (E) =(DXE)
(B)
SERVENTE DE LIMPEZA 1 2

VALOR MENSAL DO SERVICO (RS)

VALOR MENSAL ESTIMADO DOS PRODUTOS/MATERIAIS (OS PRODUTOS/MATERIAIS SERAO
PAGOS PELO EFETIVO REQUISITADO E ENTREGUES NO MES) (R$)

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO (RS$)

JARDINEIRO

PLANILHA DE COMPOSICAO CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS

DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

_

/2021

MUNICIPIO / UF

Porto Velho — RO

ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO

CCT RO000066/2020

g|Q|=| >

NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL

30 (trinta) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1 UNIDADE DE MEDIDA

Posto de Servico

2 MEDIDA)

QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE

1

3 CARGO

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 TIPO DE SERVICO JARDINEIRO
2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 6220-10

3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL (RS)

4 CATEGORIA PROFISSIONAL JARDINEIRO
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HORA NOTURNA ADICIONAL (OU HORA NOTURNA REDUZIDA)

ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO

5 DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2020
6 SALARIO MINIMO
[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (RS)
A SALARIO-BASE
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE | SIM/NAO N
C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE | SIM/NAO N - | -
D ADICIONAL NOTURNO
E
F
G

OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL MODULO 1

[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

[SUBMODULO 2.1 — 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL VALOR (RS)
A 13° SALARIO 8,330%
B ADICIONAL DE FERIAS 3,025%
C INCIDENCIA DO SUBMODULO 2.2 SOBRE O 13° SALARIO, 7 520%
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS ’
TOTAL SUBMODULO 2.1 18,880%

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL VALOR (R$)
A INSS 20,000%
B SALARIO EDUCACAO 2,500%
c SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RATxFAP) RAT 3,0 | 3.000%
FAT 3,0 Ve
D SESC ou SESI 1,500%
E SENAI — SENAC 1,000%
F SEBRAE 0,600%
G INCRA 0,200%
H FGTS 8,000%
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TOTAL SUBMODULO 2.2

36,800% |

[ SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
x VALOR QTDE
A TRANSPORTE | SIMMNAO | iniTARIO (R$) | PASSAGENS DIAS | DESCONTO
S 2 22
VALOR
B AUXILIO ALIMENTACAO / SIM/NAO UNITARIO | DIAS | DESCONTO
REFEICAO (R$)
S 22
C SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL
D AUXILIO CRECHE
E OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 2.3

[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
TOTAL MODULO 2
[MODULO 3 —- PROVISAO PARA RESCISAO |
3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL VALOR (RS)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 0,458%
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0.033%
INDENIZADO ’
C MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 2,000%
D AVISO PREVIO TRABALHADO 1,940%
E INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE 0.714%
O AVISO PREVIO TRABALHADO ’
F MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O 5 000%
AVISO PREVIO TRABALHADO ’
TOTAL MODULO 3 6,145%
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| MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |

| SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS |

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 9,075%
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 1,630%
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA- 0.020%
PATERNIDADE ’

b SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR 0.330%
ACIDENTE DE TRABALHO ’

. SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0.055%
MATERNIDADE ’

F SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS
(ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR

TOTAL SUBMODULO 4.1 11,110%

| SUBMODULO 4.2 —- SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA |

4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA PERCENTUAL VALOR (RS)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA
REPOUSO E ALIMENTACAO
TOTAL SUBMODULO 4.2

| QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |

4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
42 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
TOTAL MODULO 4

[MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS |

INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
UNIFORMES (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
EPI (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
EQUIPAMENTOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL MODULO 5

gla|w| | wn
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| MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 3,000%
B LUCRO 6,790%

TRIBUTOS

C.1. Tributos Federais — PIS 0,650%
C C.2. Tributos Federais — COFINS 3,000%

C.3. Tributos Municipais — ISS 5,000%

C.4. Tributos Municipais — ISS 0,00

TOTAL MODULO 6 18,440%
| QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)
A MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
SUBTOTAL (A+B+C+D+E)
F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO
VALOR VALOR
PROPOSTO QTDE DE PROPOSTO QTDE DE | VALOR TOTAL
TIPO DE SERVICO (A) POR EMPREGADOS POR POSTO POSTOS |DO SERVICO (F)
EMPREGADO | POR POSTO (C) _ (E) =MD XE)
®) (D)=BXC)
SERVENTE DE LIMPEZA 1 1
VALOR MENSAL DO SERVICO (RS)
VALOR MENSAL ESTIMADO DOS PRODUTOS/MATERIAIS (OS PRODUTO§/MATERIAIS SERAO
PAGOS PELO EFETIVO REQUISITADO E ENTREGUES NO MES) (R$)
VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO (R$)
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ENCARREGADO/LIMPEZA

PLANILHA DE COMPOSICAO CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS

A DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA /2021

B MUNICIPIO / UF Porto Velho — RO
C ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO CCT RO000066/2020
D NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 30 (trinta) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1 UNIDADE DE MEDIDA Posto de Servico
QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE

2 1
MEDIDA)

3 CARGO

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 TIPO DE SERVICO ENCARREGADO/LIMPEZA
2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 4101-05
3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA

PROFISSIONAL (R$)
4 CATEGORIA PROFISSIONAL ENCARREGADO/LIMPEZA
5 DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2020
6 SALARIO MINIMO

[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO |

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (R$)
A SALARIO-BASE

B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE | SIM/NAO N

C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE | SIM/NAO N - -

D ADICIONAL NOTURNO

E HORA NOTURNA ADICIONAL (OU HORA NOTURNA REDUZIDA)

F ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO

G GRATIFICACAO POR SUPERVISAO | SIM/NAO | S

TOTAL MODULO 1

| MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
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| SUBMODULO 2.1 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,330%
B ADICIONAL DE FERIAS 3,025%
C INCIDENCIA DO SUBMODULO 2.2 SOBRE O 13° SALARIO, 7 520%
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS ’
TOTAL SUBMODULO 2.1 18,880%

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS P~REVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL VALOR (R$)
A INSS 20,000%
B SALARIO EDUCACAO 2,500%
C SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RATXFAP) RAT 3,0 | 3.000%
FAT 3,0 TR
D SESC ou SESI 1,500%
E SENAI - SENAC 1,000%
F SEBRAE 0,600%
G INCRA 0,200%
H FGTS 8,000%
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800%
[ SUBMODULO 2.3 —- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS |
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
< VALOR QTDE
A TRANSPORTE | SWNAO | i\iTARIO (R$) | PASSAGENS DIAS | DESCONTO
S 2 22
VALOR
B AUXILIO ALIMENTACAO / SIM/NAO UNITARIO |DIAS | DESCONTO
REFEICAO (RS)
S 22
C SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL
D AUXILIO CRECHE
E OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 2.3
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| QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |

2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS$)
2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
22 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
TOTAL MODULO 2

[MODULO 3 —- PROVISAO PARA RESCISAO |

3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL VALOR (RS)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 0,458%
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0.033%
INDENIZADO ’
C MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 2,000%
D AVISO PREVIO TRABALHADO 1,940%
B INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE 0.714%
O AVISO PREVIO TRABALHADO ’
r MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O 5 000%
AVISO PREVIO TRABALHADO ’
TOTAL MODULO 3 6,145%

|MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |

| SUBMODULO 4.1 —- SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS |

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL VALOR (RS)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 9,075%
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 1,630%
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA- 0.020%
PATERNIDADE ’

D SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR 0.330%
ACIDENTE DE TRABALHO ’

E SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0.055%
MATERNIDADE ’

F SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS
(ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR

TOTAL SUBMODULO 4.1 11,110%
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| SUBMODULO 4.2 - SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA

4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA PERCENTUAL VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA
REPOUSO E ALIMENTACAO
TOTAL SUBMODULO 4.2
| QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
TOTAL MODULO 4
[MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A UNIFORMES (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
B EPI (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
C EQUIPAMENTOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
D OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL MODULO 5
[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 3,000%
B LUCRO 6,790%
TRIBUTOS
C.1. Tributos Federais — PIS 0,650%
C C.2. Tributos Federais — COFINS 3,000%
C.3. Tributos Municipais — ISS 5,000%
C.4. Tributos Municipais — ISS 0,00
TOTAL MODULO 6 18,440%
[ QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)

A | MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO
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MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

esl fwl @] fov)

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

SUBTOTAL(A+B+C+D +E)

F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

TIPO DE SERVICO (A)

VALOR
PROPOSTO
POR
EMPREGADO

B)

QTDE DE
EMPREGADOS
POR POSTO (C)

VALOR

PROPOSTO
POR POSTO
D)=BXC)

QTDE DE | VALOR TOTAL
POSTOS |DO SERVICO (F)
(E) =D XE)

SERVENTE DE LIMPEZA

1

1

VALOR MENSAL DO SERVICO (RS)

VALOR MENSAL ESTIMADO DOS PRODUTOS/MATERIAIS (OS PRODUTOS/MATERIAIS SERAO
PAGOS PELO EFETIVO REQUISITADO E ENTREGUES NO MES) (R$)

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO (RS$)

COPEIRA

PLANILHA DE COMPOSICAO CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS

NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL

A DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA /2021

B MUNICIPIO / UF Porto Velho — RO
C ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO CCT RO000066/2020
D

30 (trinta) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1 UNIDADE DE MEDIDA

Posto de Servico

2 MEDIDA)

QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE

2

3 CARGO

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 | TIPO DE SERVICO

COPEIRA
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HORA NOTURNA ADICIONAL (OU HORA NOTURNA REDUZIDA)

ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO

2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 5134-25
3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL (R$)
4 CATEGORIA PROFISSIONAL COPEIRA
5 DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2020
6 SALARIO MINIMO
[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (RS)
A SALARIO-BASE
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE | SIM/NAO N
C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE | SIM/NAO N - |-
D ADICIONAL NOTURNO
E
F
G

OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL MODULO 1

[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

[SUBMODULO 2.1 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL VALOR (RS)
A 13° SALARIO 8,330%
B ADICIONAL DE FERIAS 3,025%
C INCIDENCIA DO SUBM(’)DULO 2.2 SOBRE O 13° SALARIO, 7 520%
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS ’
TOTAL SUBMODULO 2.1 18,880%

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL VALOR (RS)
A INSS 20,000%
B SALARIO EDUCACAO 2,500%
SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RATxFAP) RAT 3,0 |
C 3,000%
FAT 3,0
D SESC ou SESI 1,500%
E SENAI - SENAC 1,000%
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F SEBRAE 0,600%
G INCRA 0,200%
H FGTS 8,000%
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800%
[SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS |
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
" VALOR TDE
A TRANSPORTE SIMNAO | (\1TARTO (RS) PAS%AGENS DIAS | DESCONTO
S 2 22
VALOR
B AUXILIO ALIMENTACAO / SIM/NAO UNITARIO | DIAS | DESCONTO
REFEICAO (RS)
S 22
C SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL
D AUXILIO CRECHE
E OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 2.3

[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |

2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
TOTAL MODULO 2
[MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO |

3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL VALOR (RS)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 0,458%
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0.033%

INDENIZADO ’
C MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 2,000%
D AVISO PREVIO TRABALHADO 1,940%
. INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE 0.714%

O AVISO PREVIO TRABALHADO ’
F MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O 2,000%
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| AVISO PREVIO TRABALHADO
TOTAL MODULO 3 6,145%
[MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
[SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 9,075%
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 1,630%
c SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA- 0.020%
PATERNIDADE HeHo
b SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR 0.330%
ACIDENTE DE TRABALHO oIRe
. SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0.055%
MATERNIDADE et
F SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS
(ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 4.1 11,110%
[SUBMODULO 4.2 — SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA PERCENTUAL VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA
REPOUSO E ALIMENTACAO
TOTAL SUBMODULO 4.2
[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
TOTAL MODULO 4
[MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)

UNIFORMES (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)

5
A
B

EPI (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
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C EQUIPAMENTOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
D OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL MODULO 5

[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 3,000%
B LUCRO 6,790%

TRIBUTOS

C.1. Tributos Federais — PIS 0,650%
C C.2. Tributos Federais — COFINS 3,000%

C.3. Tributos Municipais — ISS 5,000%

C.4. Tributos Municipais — ISS 0,00

TOTAL MODULO 6 18,440%
| QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)
A MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
SUBTOTAL (A+B+C+D+E)
F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO
VALOR VALOR
PROPOSTO QTDE DE PROPOSTO QTDE DE | VALOR TOTAL
TIPO DE SERVICO (A) POR EMPREGADOS POR POSTO POSTOS |DO SERVICO (F)
EMPREGADO | POR POSTO (C) _ (E) =MD XE)
(B) M=BXO
SERVENTE DE LIMPEZA 1 2
VALOR MENSAL DO SERVICO (RS)
VALOR MENSAL ESTIMADO DOS PRODUTOS/MATERIAIS (OS PRODUTO§/MATERIAIS SERAO
PAGOS PELO EFETIVO REQUISITADO E ENTREGUES NO MES) (R$)
VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO (R$)
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ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO

PLANILHA DE COMPOSICAO CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS

NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL

A DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA /2021

B MUNICIPIO / UF Porto Velho — RO
C ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO CCT RO000066/2020
D

30 (trinta) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1

UNIDADE DE MEDIDA

Posto de Servigo

2

MEDIDA)

QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE

1

3

CARGO

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1

TIPO DE SERVICO

ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO

2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 7321-20

3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL (R$)

4 CATEGORIA PROFISSIONAL ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO
5 DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2020

6 SALARIO MINIMO

[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

COMPOSICAO DA REMUNERACAO

VALOR (RS)

SALARIO-BASE

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE | SIM/NAO

S

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE SIM/NAO

N

ADICIONAL NOTURNO

HORA NOTURNA ADICIONAL (OU HORA NOTURNA REDUZIDA)

ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO

Qoo w| > =

OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL MODULO 1

[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
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[SUBMODULO 2.1 — 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL VALOR (RS)
A 13° SALARIO 8,330%
B ADICIONAL DE FERIAS 3,025%
C INCIDENCIA DO SUBMODULO 2.2 SOBRE O 13° SALARIO, 7 520%
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS ’
TOTAL SUBMODULO 2.1 18,880%

SUBMODULO 2.2 —- ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL VALOR (RS$)
A INSS 20,000%
B SALARIO EDUCACAO 2,500%
C SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RATxXFAP) RAT 3.0 | 3.000%
FAT 3,0 U0
D SESC ou SESI 1,500%
E SENAI - SENAC 1,000%
F SEBRAE 0,600%
G INCRA 0,200%
H FGTS 8,000%
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800%
[ SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
2 VALOR QTDE
A TRANSPORTE | SIMMNAO | tiTARIO (R$) | PASSAGENS DIAS | DESCONTO
S 2 22
VALOR
B AUXILIO ALIMENTACAO / SIM/NAO UNITARIO | DIAS | DESCONTO
REFEICAO (R$)
S 22
C SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL
D AUXILIO CRECHE
E OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 2.3
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[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |

2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
TOTAL MODULO 2

[ MODULO 3 —- PROVISAO PARA RESCISAO |

3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL VALOR (RS$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 0,458%
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0.033%
INDENIZADO ’
C MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 2,000%
D AVISO PREVIO TRABALHADO 1,940%
E INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE 0.714%
O AVISO PREVIO TRABALHADO ’
P MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O 2 000%
AVISO PREVIO TRABALHADO ’
TOTAL MODULO 3 6,145%
[MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |
| SUBMODULO 4.1 — SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS |
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL VALOR (RS)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 9,075%
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 1,630%
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA- 0.020%
PATERNIDADE ’
b SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR 0.330%
ACIDENTE DE TRABALHO ’
E SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0.055%
MATERNIDADE ’
F SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS
(ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 4.1 11,110%
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| SUBMODULO 4.2 —- SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA

4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA PERCENTUAL VALOR (RS)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA
REPOUSO E ALIMENTACAO
TOTAL SUBMODULO 4.2
[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
TOTAL MODULO 4
[MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS |
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A UNIFORMES (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
B EPI (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
C EQUIPAMENTOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
D OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL MODULO 5
[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO |
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 3,000%
B LUCRO 6,790%
TRIBUTOS
C.1. Tributos Federais — PIS 0,650%
C C.2. Tributos Federais — COFINS 3,000%
C.3. Tributos Municipais — ISS 5,000%
C.4. Tributos Municipais — ISS 0,00
TOTAL MODULO 6 18,440%
[ QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO |
| MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) | VALOR (R$) |
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MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

| g QW] >

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

SUBTOTAL (A+B+C+D +E)

F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

VALOR
PROPOSTO QTDE DE
TIPO DE SERVICO (A) POR EMPREGADOS
EMPREGADO | POR POSTO (C)

(B)

VALOR

PROPOSTO
POR POSTO
D) =BXC)

QTDE DE
POSTOS

(E)

VALOR TOTAL
DO SERVICO (F)
=D XE)

SERVENTE DE LIMPEZA 1

1

VALOR MENSAL DO SERVICO (RS)

VALOR MENSAL ESTIMADO DOS PRODUTOS/MATERIAIS (OS PRODUTOS/MATERIAIS SERAO
PAGOS PELO EFETIVO REQUISITADO E ENTREGUES NO MES) (R$)

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO (RS)

OFICIAL DE MANUTENCAO PREDIAL

PLANILHA DE COMPOSICAO CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS

DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

-

/2021

MUNICIPIO / UF

Porto Velho — RO

ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO

CCT RO000066/2020

g|lQ|=| >

NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL

30 (trinta) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1 UNIDADE DE MEDIDA Posto de Servigo
QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE

2 1
MEDIDA)

3 CARGO

| DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA
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HORA NOTURNA ADICIONAL (OU HORA NOTURNA REDUZIDA)

ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO

1 TIPO DE SERVICO OFICIAL DE MANUTENCAO
PREDIAL
2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 5143-25
3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL (R$)
OFICIAL DE MANUTENCAO

4 CATEGORIA PROFISSIONAL PREDIAL ¢

5 DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2020

6 SALARIO MINIMO

[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (RS)
A SALARIO-BASE

B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE | SIM/NAO N

C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE | SIM/NAO N - |1 -
D ADICIONAL NOTURNO

E

F
G

OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL MODULO 1

|MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

[SUBMODULO 2.1 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,330%
B ADICIONAL DE FERIAS 3,025%
C INCIDENCIA DO SUBM(')DU,LO 2.2 SOBRE O 13° SALARIO, 7 520%
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS ’
TOTAL SUBMODULO 2.1 18,880%

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES
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2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL VALOR (RS)
A INSS 20,000%
B SALARIO EDUCACAO 2,500%
C SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RATXFAP) RAT 3.0 | 3,000%
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FAT 3,0
D SESC ou SESI 1,500%
E SENAI — SENAC 1,000%
F SEBRAE 0,600%
G INCRA 0,200%
H FGTS 8,000%
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800%

[SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS |

2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
x VALOR TDE
A TRANSPORTE SIMNAO | y\iTARIO (RS) PAS%AGENS DIAS | DESCONTO
S 2 22
VALOR
B AUXILIO ALIMENTACAO / SIM/NAO UNITARIO | DIAS |DESCONTO
REFEICAO (RS)
S 22
C SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL
D AUXILIO CRECHE
E OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 2.3

[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |

2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS$)
2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
TOTAL MODULO 2

[MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO |

3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL VALOR (RS)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 0,458%
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0.033%
INDENIZADO ’
C MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 2,000%
D AVISO PREVIO TRABALHADO 1,940%
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E INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE 0,714%
O AVISO PREVIO TRABALHADO
P MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O 5 000%
AVISO PREVIO TRABALHADO ’
TOTAL MODULO 3 6,145%

[MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |

[SUBMODULO 4.1 — SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS |

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL VALOR (RS$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 9,075%
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 1,630%
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA- 0.020%
PATERNIDADE ’

D SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR 0.330%
ACIDENTE DE TRABALHO ’

E SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0.055%
MATERNIDADE ’

F SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS
(ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR

TOTAL SUBMODULO 4.1 11,110%

[SUBMODULO 4.2 - SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA |

4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA PERCENTUAL VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA
REPOUSO E ALIMENTACAO
TOTAL SUBMODULO 4.2

| QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |

4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
TOTAL MODULO 4

[MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS |
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5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A UNIFORMES (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
B EPI (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
C EQUIPAMENTOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
D OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL MODULO 5
[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 3,000%
B LUCRO 6,790%

TRIBUTOS

C.1. Tributos Federais — PIS 0,650%
C C.2. Tributos Federais — COFINS 3,000%

C.3. Tributos Municipais — ISS 5,000%

C.4. Tributos Municipais — ISS 0,00

TOTAL MODULO 6 18,440%
[ QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)
A MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
SUBTOTAL (A +B+C +D +E)
F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO
VALOR VALOR
PROPOSTO QTDE DE PROPOSTO | QTDEDE | VALOR TOTAL
TIPO DE SERVICO (A) POR EMPREGADOS | , 0 bocrq | POSTOS DO SERVICO (F)
EMPREGADO | POR POSTO (C) o (E) =D XE)
B) D)=BXCO)
SERVENTE DE LIMPEZA 1 1
VALOR MENSAL DO SERVICO (RS)
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VALOR MENSAL ESTIMADO DOS PRODUTOS/MATERIAIS (OS PRODUTOS/MATERIAIS SERAO
PAGOS PELO EFETIVO REQUISITADO E ENTREGUES NO MES) (R$)

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO (R$)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

PLANILHA DE COMPOSICAO CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS

A DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA /2021

B MUNICIPIO / UF Porto Velho — RO
C ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO CCT RO000066/2020
D NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 30 (trinta) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1 UNIDADE DE MEDIDA Posto de Servigo

5 QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE 5
MEDIDA)

3 CARGO

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 TIPO DE SERVICO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 5143-25

3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL (R$)

4 CATEGORIA PROFISSIONAL AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
5 DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2020

6 SALARIO MINIMO

[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

HORA NOTURNA ADICIONAL (OU HORA NOTURNA REDUZIDA)

ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (RS)
A SALARIO-BASE

B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE | SIM/NAO N

C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE | SIM/NAO N - | -

D ADICIONAL NOTURNO

E

F
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| OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL MODULO 1

[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

[SUBMODULO 2.1 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,330%
B ADICIONAL DE FERIAS 3,025%
C INCIDENCIA DO SUBMC’)DULO 2.2 SOBRE O 13° SALARIO, 7 520%
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS ’
TOTAL SUBMODULO 2.1 18,880%

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL VALOR (R$)
A INSS 20,000%

B SALARIO EDUCACAO 2,500%

c SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RATXFAP) RAT 3,0 | 3.000%

FAT 3,0 Haase

D SESC ou SESI 1,500%

E SENAI - SENAC 1,000%

F SEBRAE 0,600%

G INCRA 0,200%

H FGTS 8,000%

TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800%
[SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
% VALOR TDE
A TRANSPORTE SIMNAO | y\iTARIO (RS) PAS%AGENS DIAS | DESCONTO
S 2 22
VALOR
B AUXILIO ALIMENTACAO / SIM/NAO UNITARIO | DIAS | DESCONTO
REFEICAO (RS)
S 22
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SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL

AUXILIO CRECHE

OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 2.3

esl vl [@!

[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |

2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS$)
2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
TOTAL MODULO 2

[MODULO 3 —- PROVISAO PARA RESCISAO |

3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL VALOR (RS)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 0,458%
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0.033%
INDENIZADO ’
C MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 2,000%
D AVISO PREVIO TRABALHADO 1,940%
. INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE 0.714%
O AVISO PREVIO TRABALHADO ’
P MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O 2 000%
AVISO PREVIO TRABALHADO ’
TOTAL MODULO 3 6,145%

| MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |

[SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS |

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL VALOR (RS)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 9,075%
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 1,630%
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA- 0.020%
PATERNIDADE ’
D SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR 0.330%
ACIDENTE DE TRABALHO ’
E SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0,055%
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MATERNIDADE

SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS
(ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR

TOTAL SUBMODULO 4.1 11,110%
[SUBMODULO 4.2 - SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA PERCENTUAL VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA
REPOUSO E ALIMENTACAO
TOTAL SUBMODULO 4.2
[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
42 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
TOTAL MODULO 4
[MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A UNIFORMES (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
B EPI (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
C EQUIPAMENTOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
D OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL MODULO 5
[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 3,000%
B LUCRO 6,790%
TRIBUTOS
C.1. Tributos Federais — PIS 0,650%
C C.2. Tributos Federais — COFINS 3,000%
C.3. Tributos Municipais — ISS 5,000%
C.4. Tributos Municipais — ISS 0,00
TOTAL MODULO 6 18,440%
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| QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO)

VALOR (RS)

MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

sl vl @] lov] o

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

SUBTOTAL (A+B+C+D +E)

F |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

TIPO DE SERVICO (A)

VALOR
PROPOSTO
POR
EMPREGADO

B)

QTDE DE
EMPREGADOS
POR POSTO (C)

VALOR
PROPOSTO
POR POSTO
D)=BXC)

QTDE DE
POSTOS

(E)

VALOR TOTAL
DO SERVICO (F)
=(DXE)

SERVENTE DE LIMPEZA

1

2

VALOR MENSAL DO SERVICO (RS)

VALOR MENSAL ESTIMADO DOS PRODUTOS/MATERIAIS (OS PRODUTOS/MATERIAIS SERAO
PAGOS PELO EFETIVO REQUISITADO E ENTREGUES NO MES) (R$)

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO (RS$)

AUXILIAR DE ESCRITORIO

PLANILHA DE COMPOSICAO CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS

DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

_

/2021

MUNICIPIO / UF

Porto Velho — RO

ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO

CCT RO000066/2020

g|Q|=| >

NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL

30 (trinta) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1 UNIDADE DE MEDIDA

Posto de Servico

2 QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE
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MEDIDA)

3

CARGO

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 TIPO DE SERVICO AUXILIAR DE ESCRITORIO
2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 4110-05
3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL (R$)
4 CATEGORIA PROFISSIONAL AUXILIAR DE ESCRITORIO
5 DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2020
6 SALARIO MINIMO
[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (R$)
SALARIO-BASE
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE | SIM/NAO N
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE | SIM/NAO N - | -

ADICIONAL NOTURNO

HORA NOTURNA ADICIONAL (OU HORA NOTURNA REDUZIDA)

ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO

Qoo w| > =

OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL MODULO 1

[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

[SUBMODULO 2.1 — 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL VALOR (RS)
A 13° SALARIO 8,330%
B ADICIONAL DE FERIAS 3,025%
C INCIDENCIA DO SUBMODULO 2.2 SOBRE O 13° SALARIO, 4.179%
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS ’
TOTAL SUBMODULO 2.1 15,538%

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2

GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES

PERCENTUAL

VALOR (RS)

A

INSS

20,000%
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B SALARIO EDUCACAO 2,500%
C SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RATXFAP) RAT 3.0 | 3.000%
FAT 3,0 U0
D SESC ou SESI 1,500%
E SENAI - SENAC 1,000%
F SEBRAE 0,600%
G INCRA 0,200%
H FGTS 8,000%
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800%

[SUBMODULO 2.3 —- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
x VALOR QTDE
A TRANSPORTE SIMNAO | yNiTARIO (R$) | PASSAGENS DIAS | DESCONTO
S 2 22
VALOR
B AUXILIO ALIMENTACAO / SIM/NAO UNITARIO | DIAS | DESCONTO
REFEICAO (R$)
S 22
C SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL
D AUXILIO CRECHE
E OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 2.3

| QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
TOTAL MODULO 2
[ MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL VALOR (RS$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 0,458%

B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0.033%

INDENIZADO ’
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C MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 2,000%

D AVISO PREVIO TRABALHADO 1,940%
INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE

E \ 0,714%
O AVISO PREVIO TRABALHADO
P MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O 5 000%
AVISO PREVIO TRABALHADO ’
TOTAL MODULO 3 6,145%

|MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |

| SUBMODULO 4.1 —- SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS |

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL VALOR (RS)
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS (NAO HAVERA 0.000%
REPOSICAO DO EMPREGADO RESIDENTE) ’
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 1,630%

SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA- 0.020%
PATERNIDADE ’
D SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR 0.330%
ACIDENTE DE TRABALHO ’
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO
MATERNIDADE
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS
(ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR

TOTAL SUBMODULO 4.1 2,035%

0,055%

[SUBMODULO 4.2 - SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA |

4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA PERCENTUAL VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA
REPOUSO E ALIMENTACAO
TOTAL SUBMODULO 4.2

| QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |

4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
TOTAL MODULO 4
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[ MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A UNIFORMES (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
B EPI (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
C EQUIPAMENTOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
D OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL MODULO 5
[ MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 3,000%
B LUCRO 6,790%

TRIBUTOS

C.1. Tributos Federais — PIS 0,650%
C C.2. Tributos Federais — COFINS 3,000%

C.3. Tributos Municipais — [SS 5,000%

C.4. Tributos Municipais — ISS 0,00

TOTAL MODULO 6 18,440%
[ QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)
A MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
SUBTOTAL (A+B+C+D +E)
F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO
TIPO DE SERVICO (A) VALOR QTDE DE VALOR QTDE DE | VALOR TOTAL
PROPOSTO | EMPREGADOS | PROPOSTO | POSTOS |DO SERVICO (F)
POR POR POSTO (C) | POR POSTO (E) =D XE)
D)=BXCO)
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EMPREGADO
(B)

SERVENTE DE LIMPEZA

1

26

VALOR MENSAL DO SERVICO (RS)

VALOR MENSAL ESTIMADO DOS PRODUTOS/MATERIAIS (OS PRODUTOS/MATERIAIS SERAO
PAGOS PELO EFETIVO REQUISITADO E ENTREGUES NO MES) (R$)

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO (RS)

ALMOXARIFE

PLANILHA DE COMPOSICAO CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS

NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL

A DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA /2021

B MUNICIPIO / UF Porto Velho — RO
C ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO CCT RO000066/2020
D

30 (trinta) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1

UNIDADE DE MEDIDA

Posto de Servigo

2

MEDIDA)

QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE

1

3

CARGO

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 TIPO DE SERVICO ALMOXARIFE
2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 4141-05
3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL (R$)
4 CATEGORIA PROFISSIONAL ALMOXARIFE
5 DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2020
6 SALARIO MINIMO
[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (RS)

A

SALARIO-BASE

B

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE | SIM/NAO

N
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ADICIONAL DE INSALUBRIDADE | SIM/NAO | N

18/02/2021

ADICIONAL NOTURNO

HORA NOTURNA ADICIONAL (OU HORA NOTURNA REDUZIDA)

ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO

Q| EH|OI0

OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL MODULO 1

[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

[SUBMODULO 2.1 — 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL VALOR (RS)
A 13° SALARIO 8,330%
B ADICIONAL DE FERIAS 3,025%
C INCIDENCIA DO SUBMODULO 2.2 SOBRE O 13° SALARIO, 4.179%
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS ’
TOTAL SUBMODULO 2.1 15,538%

(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL VALOR (RS$)
A INSS 20,000%
B SALARIO EDUCACAO 2,500%
C SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RATxXFAP) RAT 3.0 | 3.000%
FAT 3,0 e
D SESC ou SESI 1,500%
E SENAI - SENAC 1,000%
F SEBRAE 0,600%
G INCRA 0,200%
H FGTS 8,000%
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800%
[ SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
2 VALOR QTDE
A TRANSPORTE | SIMMNAO | t\iTARIO (R$) | PASSAGENS DIAS | DESCONTO
S 2 22
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B AUXiLIQ ALIMENTACAO / SIM/NAO VALOR DIAS | DESCONTO
REFEICAO UNITARIO
(RS)
S 22
C SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL
D AUXILIO CRECHE
E OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 2.3

[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS$)
2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
TOTAL MODULO 2
[MODULO 3 —- PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL VALOR (RS)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 0,458%
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0.033%
INDENIZADO ’
C MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 2,000%
D AVISO PREVIO TRABALHADO 1,940%
B INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE 0.714%
O AVISO PREVIO TRABALHADO ’
F MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O 5 000%
AVISO PREVIO TRABALHADO ’
TOTAL MODULO 3 6,145%
[MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
[SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS (NAO HAVERA 0.000%
REPOSICAO DO EMPREGADO RESIDENTE) ’
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 1,630%
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C SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA- 0,020%
PATERNIDADE
b SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR 0.330%
ACIDENTE DE TRABALHO DoR0
E SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0.055%
MATERNIDADE Al
F SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS
(ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 4.1 2,035%
[SUBMODULO 4.2 - SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA PERCENTUAL VALOR (RS)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA
REPOUSO E ALIMENTACAO
TOTAL SUBMODULO 4.2
[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
TOTAL MODULO 4
[MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A UNIFORMES (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
B EPI (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
C EQUIPAMENTOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
D OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL MODULO 5
[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 3,000%
B LUCRO 6,790%
C TRIBUTOS
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C.1. Tributos Federais — PIS 0,650%
C.2. Tributos Federais — COFINS 3,000%
C.3. Tributos Municipais — I[SS 5,000%
C.4. Tributos Municipais — ISS 0,00
TOTAL MODULO 6 18,440%

| QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO)

VALOR (RS)

MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

m| | QW >

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

SUBTOTAL (A+B+C+D +E)

F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

TIPO DE SERVICO (A)

VALOR
PROPOSTO
POR
EMPREGADO

B)

QTDE DE
EMPREGADOS
POR POSTO (C)

VALOR
PROPOSTO
POR POSTO
D)=BXC)

QTDE DE
POSTOS

(E)

VALOR TOTAL
DO SERVICO (F)
=(DXE)

SERVENTE DE LIMPEZA

1

1

VALOR MENSAL DO SERVICO (RS)

VALOR MENSAL ESTIMADO DOS PRODUTOS/MATERIAIS (OS PRODUTOS/MATERIAIS SERAO
PAGOS PELO EFETIVO REQUISITADO E ENTREGUES NO MES) (R$)

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO (RS$)

RECEPCIONISTA

PLANILHA DE COMPOSICAO CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS

A DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA /2021
B MUNICIPIO / UF Porto Velho — RO
C ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO CCT RO000066/2020
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| D

| NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL

30 (trinta) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1

UNIDADE DE MEDIDA

Posto de Servico

2

MEDIDA)

QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE

2

3

CARGO

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 TIPO DE SERVICO RECEPCIONISTA

2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 4221-05

3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL (R$)

4 CATEGORIA PROFISSIONAL AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
5 DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2020

6 SALARIO MINIMO

[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (RS)
A SALARIO-BASE
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE | SIM/NAO N
C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE | SIM/NAO N - | -
D ADICIONAL NOTURNO
E HORA NOTURNA ADICIONAL (OU HORA NOTURNA REDUZIDA)
F ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO
G OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL MODULO 1
[MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
[SUBMODULO 2.1 - 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,330%
ADICIONAL DE FERIAS 3,025%
c INCIDENCIA DO SUBM(’)DU,LO 2.2 SOBRE O 13° SALARIO, 7 520%
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS ’
TOTAL SUBMODULO 2.1 18,880%

https://sei.trf1.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=13359879&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001474&inf...

47/60



18/02/2021

SEI/TRF1 - 12381312 - Anexo

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL VALOR (R$)
A INSS 20,000%
B SALARIO EDUCACAO 2,500%
c SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RATXFAP) RAT 3,0 | 3.000%
FAT 3,0 RO
D SESC ou SESI 1,500%
E SENAI — SENAC 1,000%
F SEBRAE 0,600%
G INCRA 0,200%
H FGTS 8,000%
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800%
[SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
% VALOR TDE
A TRANSPORTE SIMNAO | y\iTARIO (RS) PAS%AGENS DIAS | DESCONTO
S 2 22
VALOR
B AUXILIO ALIMENTACAO / SIM/NAO UNITARIO | DIAS | DESCONTO
REFEICAO (RS)
S 22
C SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL
D AUXILIO CRECHE
E OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 2.3

[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS$)
2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
TOTAL MODULO 2

[MODULO 3 —- PROVISAO PARA RESCISAO
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3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL VALOR (RS)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 0,458%
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0.033%
INDENIZADO ’
C MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 2,000%
D AVISO PREVIO TRABALHADO 1,940%
E INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE 0.714%
O AVISO PREVIO TRABALHADO ’
P MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O 5 000%
AVISO PREVIO TRABALHADO ’
TOTAL MODULO 3 6,145%

[MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |

[SUBMODULO 4.1 - SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS |

4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 9,075%
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 1,630%
SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA- 0.020%
PATERNIDADE ’

D SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR 0.330%
ACIDENTE DE TRABALHO ’

. SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0.055%
MATERNIDADE ’

F SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS
(ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR

TOTAL SUBMODULO 4.1 11,110%

| SUBMODULO 4.2 —- SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA |

4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA PERCENTUAL VALOR (RS$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA
REPOUSO E ALIMENTACAO
TOTAL SUBMODULO 4.2

[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |
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4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
TOTAL MODULO 4
[MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A UNIFORMES (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
B EPI (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
C EQUIPAMENTOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
D OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL MODULO 5
[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 3,000%
B LUCRO 6,790%
TRIBUTOS
C.1. Tributos Federais — PIS 0,650%
C C.2. Tributos Federais — COFINS 3,000%
C.3. Tributos Municipais — ISS 5,000%
C.4. Tributos Municipais — ISS 0,00
TOTAL MODULO 6 18,440%
[ QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)
A MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
SUBTOTAL (A+B+C+D +E)
F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO
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TIPO DE SERVICO (A) VALOR QTDE DE VALOR QTDE DE | VALOR TOTAL
PROPOSTO | EMPREGADOS | PROPOSTO POSTOS |DO SERVICO (F)
POR POR POSTO (C) | POR POSTO (E) =MD XE)
EMPREGADO D=BXO0
B)
SERVENTE DE LIMPEZA 1 2

VALOR MENSAL DO SERVICO (RS)

VALOR MENSAL ESTIMADO DOS PRODUTOS/MATERIAIS (OS PRODUTOS/MATERIAIS SERAO
PAGOS PELO EFETIVO REQUISITADO E ENTREGUES NO MES) (R$)

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO (RS$)

MENSAGEIRO MOTORIZADO

PLANILHA DE COMPOSICAO CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS

DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

_

/2021

MUNICIPIO / UF

Porto Velho — RO

g|Q|=| >

ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO

CCT RO000066/2020

NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL

30 (trinta) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1 UNIDADE DE MEDIDA Posto de Servico

5 QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE 1
MEDIDA)

3 CARGO

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 TIPO DE SERVICO MENSAGEIRO MOTORIZADO
2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 4122-05

3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL (R$)

4 CATEGORIA PROFISSIONAL MENSAGEIRO MOTORIZADO
5 DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2020

6 SALARIO MINIMO

[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 I
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SALARIO-BASE

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE | SIM/NAO N

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE | SIM/NAO N - | -
ADICIONAL NOTURNO

HORA NOTURNA ADICIONAL (OU HORA NOTURNA REDUZIDA)

ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO

Ql|m|g|a|w| >

OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL MODULO 1

[MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

[SUBMODULO 2.1 — 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL VALOR (RS)
A 13° SALARIO 8,330%
B ADICIONAL DE FERIAS 3,025%
C INCIDENCIA DO SUBMODULO 2.2 SOBRE O 13° SALARIO, 7 520%
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS ’
TOTAL SUBMODULO 2.1 18,880%

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL VALOR (R$)
A INSS 20,000%
B SALARIO EDUCACAO 2,500%
C SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RATxXFAP) RAT 3.0 | 3.000%
FAT 3,0 St
D SESC ou SESI 1,500%
E SENAI — SENAC 1,000%
F SEBRAE 0,600%
G INCRA 0,200%
H FGTS 8,000%
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800%
[ SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
A TRANSPORTE | SIM/NAO VALOR | QTDE | DIAS | DESCONTO
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UNITARIO (R$) | PASSAGENS
S 2 22
VALOR
B AUXILIO ALIMENTACAO / SIM/NAO UNITARIO | DIAS | DESCONTO
REFEICAO (R$)
S 22

C SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL
D AUXILIO CRECHE
E OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR

TOTAL SUBMODULO 2.3

[ QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)
2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
TOTAL MODULO 2
[MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL VALOR (RS)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 0,458%
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0.033%
INDENIZADO R0
C MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 2,000%
D AVISO PREVIO TRABALHADO 1,940%
E INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE 0.714%
O AVISO PREVIO TRABALHADO e
F MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O 5 000%
AVISO PREVIO TRABALHADO DAadh
TOTAL MODULO 3 6,145%
[MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
[SUBMODULO 4.1 — SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 9,075%
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B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 1,630%
C SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA- 0.020%
PATERNIDADE ’
D SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR 0.330%
ACIDENTE DE TRABALHO ’
E SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0.055%
MATERNIDADE ’
F SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS
(ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 4.1 11,110%

[SUBMODULO 4.2 - SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA |

4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA PERCENTUAL VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA
REPOUSO E ALIMENTACAO
TOTAL SUBMODULO 4.2

| QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE |

4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
TOTAL MODULO 4

[MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS |

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A UNIFORMES (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
B EPI (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
C EQUIPAMENTOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
VALOR DO A
D COMBUSTIVEL LITRO (R$) CONSUMO/MES
27,5
TOTAL MODULO 5

[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO |

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL VALOR (RS)
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A CUSTOS INDIRETOS 3,000%
B LUCRO 6,790%
TRIBUTOS
C.1. Tributos Federais — PIS 0,650%
C C.2. Tributos Federais — COFINS 3,000%
C.3. Tributos Municipais — ISS 5,000%
C.4. Tributos Municipais — ISS 0,00
TOTAL MODULO 6 18,440%

| QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

B)

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)

A MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO

B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

SUBTOTAL (A+B+C+D +E)
F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO
VALOR VALOR
PROPOSTO QTDE DE PROPOSTO | QTDEDE | VALOR TOTAL
TIPO DE SERVICO (A) POR EMPREGADOS | o0 boaro | POSTOS | DO SERVICO (F)
EMPREGADO | POR POSTO (C) D)= (B X C) (E) =MD XE)

SERVENTE DE LIMPEZA

1

1

VALOR MENSAL DO SERVICO (RS$)

VALOR MENSAL ESTIMADO DOS PRODUTOS/MATERIAIS (OS PRODUTOS/MATERIAIS SERAO
PAGOS PELO EFETIVO REQUISITADO E ENTREGUES NO MES) (R$)

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO (RS$)

ENCARREGADO/APOIO

PLANILHA DE COMPOSICAO CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS
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A DATA DA APRESENTACAO DA PROPOSTA /2021

B MUNICIPIO / UF Porto Velho — RO
C ANO DO ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO CCT RO000066/2020
D NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 30 (trinta) meses

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1 UNIDADE DE MEDIDA Posto de Servigo
QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE

2 1
MEDIDA)

3 CARGO

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 TIPO DE SERVICO ENCARREGADO/APOIO
2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 4101-05
3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA

PROFISSIONAL (R$)
4 CATEGORIA PROFISSIONAL ENCARREGADO/APOIO
5 DATA BASE DA CATEGORIA 1/1/2020
6 SALARIO MINIMO

[MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO |

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (RS)
A SALARIO-BASE

B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE | SIM/NAO N

C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE SIM/NAO N - -

D ADICIONAL NOTURNO

E HORA NOTURNA ADICIONAL (OU HORA NOTURNA REDUZIDA)

F ADICIONAL DE HORA EXTRA NO FERIADO

G GRATIFICACAO POR SUPERVISAO | SIM/NAO | S

TOTAL MODULO 1

[MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |

[SUBMODULO 2.1 — 13° (DECIMO TERCEIRO) SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS |

2.1 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,330%
B ADICIONAL DE FERIAS 3,025%
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C INCIDENCIA DO SUBMODULO 2.2 SOBRE O 13° SALARIO, 7,520%
FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
TOTAL SUBMODULO 2.1 18,880%

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PBEVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL VALOR (RS$)
A INSS 20,000%
B SALARIO EDUCACAO 2,500%
C SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RATXFAP) RAT 3,0 | 3.000%
FAT 3,0 U
D SESC ou SESI 1,500%
E SENAI - SENAC 1,000%
F SEBRAE 0,600%
G INCRA 0,200%
H FGTS 8,000%
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800%
[SUBMODULO 2.3 —- BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
z VALOR QTDE
A TRANSPORTE | S™MNAO | i\iTARio (R$) | PASSAGENS DIAS | DESCONTO
S 2 22
VALOR
B AUXILIO ALIMENTACAO / SIM/NAO UNITARIO | DIAS | DESCONTO
REFEICAO (R$)
S 22
C SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL
D AUXILIO CRECHE
E OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 2.3

| QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2

ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

VALOR (RS)

2.1

13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.2

GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
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| BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

TOTAL MODULO 2

[MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 0,458%
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0.033%
INDENIZADO ’
C MULTA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 2,000%
D AVISO PREVIO TRABALHADO 1,940%
E INCIDENCIA DOS ENCARGOS DO SUBMODULO 2.2 SOBRE 0.714%
O AVISO PREVIO TRABALHADO ’
P MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O 5 000%
AVISO PREVIO TRABALHADO ’
TOTAL MODULO 3 6,145%
[MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
[SUBMODULO 4.1 — SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 9,075%
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIAS LEGAIS 1,630%
C SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA- 0.020%
PATERNIDADE ’
b SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR 0.330%
ACIDENTE DE TRABALHO ’
. SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO 0.055%
MATERNIDADE ’
¥ SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS
(ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL SUBMODULO 4.1 11,110%
[SUBMODULO 4.2 - SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA PERCENTUAL VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE INTERVALO PARA

REPOUSO E ALIMENTACAO
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TOTAL SUBMODULO 4.2 |

| QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
TOTAL MODULO 4
[ MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A UNIFORMES (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
B EPI (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
C EQUIPAMENTOS (CUSTO MENSAL POR EMPREGADO)
D OUTROS (ESPECIFICAR) E JUSTIFICAR
TOTAL MODULO 5
[MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 3,000%
B LUCRO 6,790%
TRIBUTOS
C.1. Tributos Federais — PIS 0,650%
C C.2. Tributos Federais — COFINS 3,000%
C.3. Tributos Municipais — I[SS 5,000%
C.4. Tributos Municipais — ISS 0,00
TOTAL MODULO 6 18,440%
[ QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)

MODULO | — COMPOSICAO DA REMUNERACAO

MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

sl iw] @] flov] e

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS

SUBTOTAL (A+B+C+D +E)
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F | MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

VALOR VALOR
PROPOSTO QTDE DE PROPOSTO | QTDEDE | VALOR TOTAL
TIPO DE SERVICO (A) POR EMPREGADOS | ,ob" 000 | POSTOS DO SERVICO (F)
EMPREGADO | POR POSTO (C) | )~ gy () (E) =D XE)
(B)
SERVENTE DE LIMPEZA 1 1

VALOR MENSAL DO SERVICO (RS)

VALOR MENSAL ESTIMADO DOS PRODUTOS/MATERIAIS (OS PRODUTOS/MATERIAIS SERAO
PAGOS PELO EFETIVO REQUISITADO E ENTREGUES NO MES) (R$)

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO (R$)

(Fim do documento)

Documento assinado eletronicamente por Sara Regina da Silva Lago, Supervisor(a) de Secio, em 18/02/2021, as 13:40 (horario de Brasilia),
conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

sell o

eletrbnica

2] . A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://portal.trfl.jus.br/portaltrfl/servicos/verifica-processo.htm informando o codigo
fetx g verificador 12381312 e o codigo CRC SCE0309D.

Auv. Presidente Dutra, 2203 - Bairro Centro - CEP 76805-902 - Porto Velho - RO - www.trf1.jus.br/sjro/
0000382-47.2020.4.01.8012 12381312v2

https://sei.trf1.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=13359879&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001474&inf... 60/60



